
令和6年 「富山“Re-Design”ラボ」 について
地域企業の持続的な価値創造と外部中核人材による地域活性化プログラム

1. 生産性の向上など足元の経営課題の解決と将来に向けた経営変革の方向性の構築につながります
2. 社内メンバーと協力研究員が共に課題に取り組むことで、社内メンバーの成長が期待できます
3. プログラム修了後、協力研究員との継続的な協働(雇用契約、業務委託契約等)につながる可能性があります
4. 大学との関係が深まることで、共同研究等に繋がる可能性があります

プログラム参画メリット

変化の目まぐるしい現代、企業においては、過去にとらわれずに未来を見据え、課題を整理し経営やビジョン、そ

れに対する解決策等をデザインし直す（＝“Re-Design”する）ことによる変革が求められています。

「富山“Re-Design”ラボ」プログラムは、産学官が連携し、大都市圏の中核人材（６～10名）を富山大学の協力研

究員として受け入れるとともに、未来に向け変革を進める企業とマッチングを行います。

協力研究員は半年間、富山に住みながら、富山大学のリソースを活用した特色あるリカレント教育の受講とマッチン

グ先企業での経営課題解決の実践を行い、自身のキャリアを自身・企業・地域それぞれのRe-Designに取り組みます。

※当プログラムは、富山大学・富山県・協同組合全国企業振興センター（アイコック）の３者がコンソーシアムを組み、事業を進

めています。

富山“Re-Design”ラボ

富山の地域企業
［応募企業］

大都市圏の中核人材
［協力研究員］

6～10名 6～10社

②富山大学教員・外部講師による
協力研究員指導（週1日）

大学での専門領域や地域に対する新たな
学びと、企業の課題解決等に関する助言・

アドバイスを受ける。

富山大学・富山県庁・アイコック

コンソーシアム

①経営課題の整理・解決サポート
（週4日）

協力研究員がマッチング先企業において、
直面する経営課題の分析・解決を行う。

業務従事

大学
教員

協力研究員

経営者・社員

プログラム期間は、2024年6月～11月とし、
マッチングを希望する企業等のエントリー数は10社～15社を予定しています

ゼミ・演習形式の指導 協力研究員

大学
教員

⚫ マッチング先企業の個別課題 ‥エントリー時に設定した個別の経営課題の解決に取り組む

⚫ 地域中小企業の共通課題 ‥ 当該企業の根源的な課題（＝地域中小企業の共通課題）を研究

プログラムの目的（課題解決への取組み）

協力団体・機関

地域金融機関等



• 協力研究員の業務に伴う移動費等は、各企業にてご負担頂きます。
• プログラム修了後に協力研究員を雇用、または業務委託を継続する場合は、別途人材紹介契約を締結いただ

きます。

参画いただく際の留意事項

2023年12月作成

企業・協力研究員の参加イメージ

協力研究員は、週4日はマッチング先企業において経営課題の整理・解決を行いながら、週1日は富山大学のリカレン

トプログラム（「個別ゼミ」「地方創生講義」「CASE演習」「シナリオ・レポートの助言・指導」）で大学・教員

等の知見を活用し、企業の課題解決をはじめ、自身・企業・地域それぞれの“Re-Design”シナリオを作成します。

半年後に開催する最終報告会にて、取り組み成果を発表します。

■リカレント教育
大学の専門領域を学ぶ

マッチング企業でのミッション遂行

（プログラム期間中、大学教員・外部講師を交えた討議を予定）

協力研究員が企業において経営課題の分析・解決（週4回）
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プログラム参画期間・企業が負担する費用

期間 6ヵ月(2024年6月～11月)

協力研究員への業務委託費 1ヶ月 30万円（税込33万円）×6ヶ月

プログラム運営費 1ヶ月 15万円（税込16万5千円）×6ヶ月

申込方法・開講までの流れ

1～2月 【企業募集】
別途「エントリーシート」「参加申込書」に必要な企業情報をご記入のうえ、コンソーシアム事務
局に提出しエントリー。WEBサイトにて各企業のテーマ（解決を求める経営課題等）が公開されま
す。

3～4月 【研究員募集】
WEBサイトにて応募を受け付け、順次、面談によりマッチングを致します。
※研究員候補者が企業へ訪問し、現地で面談を行う場合、研究員候補者の交通費は企業にてご負担頂きます。

5月 マッチング成立次第、企業は、当コンソーシアムと協定書を締結、協力研究員と業務委託契約を締
結します。

個別ゼミ（月1回）
企業の事業領域 × 教員の専門領域

地方創生講義（オムニバス形式、月1回）
地方の特性 × 教員の専門領域

■シナリオプランニング
企業の経営課題解決とその先のシナリオの作成

CASE演習（月1回）
マッチング先企業の解決課題をテーマにしたCASE演習

シナリオ・レポートの助言・指導（月1回）
課題解決のまとめと将来の事業構想

最終報告会
Re-Designシナリオの発表

企業のRe-Designシナリオ

地域のRe-Designシナリオ

自身のRe-Designシナリオ

2024年6月～ 7月 8月 9月 10月 11月

※令和5年度の場合

合計1ヶ月 45万円
（税込49万5千円）×6ヶ月
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